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COMUNICATO

RIORDINO, ESITO INCONTRO AL
DIPARTIMENTO DEL 17 FEBBRAIO

Roma, 17 febbraio 2017 — Come anticipato, sono proseguite anche in questa giornata
di venerdi le riunioni al Dipartimento per il Riordino delle carriere. Gli incontri sono
destinati ad andare avanti gia da lunedi prossimo. L.a questione del bonus di 80 euro
¢ rimasta centrale nella discussione e il Silp Cgil, forte della propria azione di
denuncia e mobilitazione che ¢ destinata a proseguire, ha ribadito la necessita di
avere garanzie circa il mantenimento di questo aumento in cifra netta, anche
quando il beneficio sara reso strutturale. Un quesito posto alla parta ministeriale,
guidata come sempre dal Vice Capo Matteo Piantedosi, che ha trovato come risposta
I’impegno del Dipartimento a “lavorare in questa direzione” utilizzando Ia
parametrazione e la defiscalizzazione. Impegno di cui il Silp Cgil prende atto, ma che
al momento — nonostante 1’entusiasmo di “alcuni” - non si traduce in qualcosa di piu
concreto. Le successive riunioni del tavolo dovranno servire a chiarire questo aspetto
che a noi sta particolarmente a cuore

Nel corso della riunione odierna sono state annunciate, dopo le nostre richieste,
alcune novita che modificano I'ultima bozza di Riordino (quella del 9 febbraio)
consegnata ai sindacati. E’ evidente che altre e ben piu significative novita sono
attese: questa, almeno, ¢ la nostra posizione. Vediamo comunque quali sono:

- per le qualifiche apicali dei vari Ruoli ¢ stato previsto un cambio di
denominazione da “qualifica speciale” a “coordinatore”;

- non sara piu attribuita la qualifica di Upg agli Assistenti Capo;

- sara garantito, sia nella fase transitoria che in quella a regime, il mantenimento
della sede per gli Assistenti Capo che transiteranno nel Ruolo Sovrintendenti;

- vengono modificate le percentuali relative ai concorsi per Vice Sovrintendente:
70 per cento riservati agli Assistenti Capo con scrutinio per merito
comparativo, 30 per cento per Agenti e Assistenti con titoli ed esami +
eliminazione del limite dei 40 anni);
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- nella fase transitoria concorso solo per titoli per il passaggio dei Sovrintendenti
Capo al Ruolo Ispettori, con garanzia di permanenza in sede;

- per 1 partecipanti all’attuale concorso per Vice Ispettori ¢ stata rivendicata, da
parte del Silp Cgil, una decorrenza giuridica anteriore e I’immissione nel Ruolo
Ispettori per evitare sperequazioni, con mantenimento della sede.

- concorso per soli titoli ed anzianita per transitare nel nuovo Ruolo Direttivo ad esaurimento;

- mantenimento della previsione di una indennita di trasferimento per chi
dovesse essere trasferito per soppressione o accorpamento del proprio ufficio.

Il Silp Cgil, che si riserva una approfondita analisi di queste proposte, che al
momento non mutano il proprio giudizio complessivamente negativo sulla proposta
di Riordino fin qui formulata, ha chiesto anche garanzie per 1 Ruoli Tecnici e per 1
cosiddetti “precari” della Banda musicale, che vanno stabilizzati. Nel corso
dell'incontro ¢ stato anche fatto notare ed espunto un errore presente nella bozza di
Riordino, la previsione cio¢ della laurea magistrale per diventare Sostituto
Commissario: a regime, come ¢ ovvio che sia, sara prevista la triennale. Lunedi
prossimo, come accennato, nuovo incontro a partire dal pomeriggio. Il Silp Cgil
continua la sua azione affinché siano sanate tutte le sperequazioni esistenti nella
bozza, facendo definitiva chiarezza anche e soprattutto sugli aspetti economici.
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