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"Il livello di allerta in Italia è alto, soprattutto dopo
l'ultimo attentato di Berlino, ma intelligence e forze
di polizia stanno svolgendo un lavoro eccellente. In
particolare, per quel che riguarda la cyber security, il
ruolo della polizia postale e delle comunicazioni,
soprattutto quello del Centro nazionale anticrimine
informatico per la protezione delle infrastrutture
critica, è di vitale importanza". Lo afferma Daniele
Tissone, segretario generale del sindacato di polizia
Silp Cgil. "Il Cnaipic, infatti ­ dice Tissone ­, è in via
esclusiva incaricato della prevenzione e della

repressione dei crimini informatici, di matrice
comune, organizzata o terroristica, che hanno per
obiettivo le infrastrutture informatizzate di natura
critica e di rilevanza nazionale. Non dobbiamo solo
pensare ad attentati nelle stazioni, nelle metro e in
generale nei luoghi affollati. Pensiamo a cosa
potrebbe accadere se qualcuno entrasse nel
sistema informatico delle ferrovie o della
distribuzione di energia". "Come sindacato ­
conclude il sindacalista ­ chiediamo al governo di
riconoscere concretamente ai poliziotti, a partire dal
contratto, il loro grande sforzo quotidiano per
garantire la sicurezza dei cittadini e chiediamo un
miglior utilizzo delle risorse disponibili attraverso un
ripensamento, auspicato anche dal prefetto
Gabrielli, degli appostamenti previsti per i militari
che servono solo a migliorare la percezione di
sicurezza, non la sicurezza reale e il controllo del
territorio che competono soltanto, per legge e
soprattutto per capacita', alle forze dell'ordine".

(Ansa 22 dicembre)

SSiiccuurreezzzzaa
GGoovveerrnnoo rriiccoonnoossccaa ssffoorrzzii ffoorrzzee ppoolliizziiaa

VViittaallee ll''iimmppoorrttaannzzaa ddeell CCnnaaiippiicc

BBeerrlliinnoo
NNoossttrraa ssiiccuurreezzzzaa ffuunnzziioonnaa

"I nostri apparati di sicurezza e di intelligence
funzionano, siamo orgogliosi dei nostri poliziotti
che, legittimamente e rispondendo al fuoco,
hanno fermato e ucciso l'attentatore di Berlino.
Come ha detto il ministro Minniti, tutto e' avvenuto
in sicurezza e a rischiare sono stati, purtroppo,

soltanto gli agenti. Auguriamo pertanto una pronta
guarigione al collega rimasto ferito". Lo afferma
Daniele Tissone, segretario generale del
sindacato di polizia Silp Cgil.

"Piuttosto­ dice Tissone­ c'e' da interrogarsi su
come sia stato possibile ad Anis Amri di arrivare
in Italia attraverso altri Paesi europei. Questa
vicenda insegna che dobbiamo lavorare con
sempre piu' forza e concretamente nella direzione
di un maggior coordinamento delle forze di polizia
europee e di una sinergia piu' stretta tra i vari
apparati di intelligence".

(Dire 23 dicembre)
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La classe politica e la Politica, con la P maiuscola,
devono oggi più che mai venire incontro alle
esigenze delle lavoratrici e dei lavoratori in divisa. Il
2017 si apre con un nuovo Governo e con un nuovo
Ministro che abbiamo incontrato e al quale abbiamo
detto con chiarezza ­ dopo 8 anni di contratto
bloccato e con un riordino tutto da migliorare e
attuare, senza contare i problemi legati ai mezzi, alle
strutture, alle tecnologie e agli organici e non
dimenticando la delicatezza della questione concorsi
­ che non c’è un minuto da perdere. Conosciamo
bene Marco Minniti, la sua storia politica e
personale, la sua conoscenza del nostro mondo e
delle nostre problematiche. Per questo abbiamo
apprezzato la proposta del nuovo titolare del
Viminale di pianificare ­ con le OO.SS. ­ una serie di
incontri su temi importanti, di inaugurare, in buona
sostanza, una sorta di tavolo di confronto
permanente con le organizzazioni sindacali per
aprire una via di dialogo costante e costruttiva che
non sempre in passato è stata possibile.
Una strada che deve avere una stella polare: quella
del benessere del poliziotto. Benessere psicofisico,
benessere sul luogo di lavoro.
Condizioni necessarie per poter lavorare con
tranquillità ed efficacia. A quasi 36 anni dalla Legge
121/81, possiamo ben dire che molti scopi e obiettivi
contenuti in quella grande riforma sono stati,
purtroppo, inattuati. Noi crediamo che quell’impianto
di sicurezza democratica e civile sia da
implementare e non, al contrario, da depauperare.
Per questo ci siamo opposti allo scioglimento del

Corpo forestale dello Stato e al processo di
militarizzazione della sicurezza, trovando in questo –
ne siamo felici – una sponda importante nel nuovo
Capo della Polizia, Franco Gabrielli. Servono nuove
politiche della sicurezza e per la sicurezza, ma non
dobbiamo buttare via il bambino con l’acqua sporca.
Occorre, dunque,un approccio competente che deve
vedere insieme la politica, ma anche l’Autorità di
pubblica sicurezza tese ad elaborare un progetto di
cambiamento che vada nella direzione di estendere
la gamma di servizi oggi offerti al cittadino e, in
particolare, alle fasce più deboli della nostra società.
Dopo la stagione della politica politicante e terminato
il tempo dei tecnici al potere, è giunta l'ora di una
nuova fase.
Perché le parti migliori di questo Paese – sindacati
compresi, pur nella consapevolezza dei propri limiti –
devono poter lavorare insieme per essere davvero
attori del cambiamento. Senza cedere alla
demagogia e alle false promesse di chi, in nome
della novità, propone ricette vecchie, utili solo al
proprio ‘particulare’. In questo senso, il diritto ad una
giusta retribuzione, al riconoscimento delle funzioni
finora svolte, garantito spesso unicamente grazie al
sacrificio personale dei singoli con scarsità di mezzi
e strumenti, deve cedere il passo ad un nuovo
modello di sicurezza sostenuto da risorse adeguate
e da una formazione assidua e costante del
personale capace di rispondere alle sfide vecchie e
nuove che abbiamo oggi di fronte.
Con tale auspicio guardiamo al futuro consapevoli
delle molteplici difficoltà che costellano un simile
cammino ma con la speranza di giungere, in tempi
brevi, alla soluzione dei nostri problemi nella
convinzione che, il raggiungimento di un tale
obiettivo soddisferà due peculiari e importanti
esigenze: il miglioramento delle condizioni di vita e di
lavoro del nostro personale nonché la richiesta di
maggior sicurezza verso i nostri cittadini.

NNuuoovvoo MMiinniissttrroo ddeellll’’IInntteerrnnoo,, nnuuoovvoo CCaappoo ddeellllaa PPoolliizziiaa
TTuuttttii iinnssiieemmee ddoobbbbiiaammoo eesssseerree AATTTTOORRII ddeell ccaammbbiiaammeennttoo

LL''EEDDIITTOORRIIAALLEE
ddii DDaanniieellee TTiissssoonnee
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SSiiccuurreezzzzaa
MMiinnnniittii aa ssiinnddaaccaattii,, ffiinnaannzziieerreemmoo ttuurrnn oovveerr

Continuare a finanziare in modo sostanziale il turn
over del personale di polizia e considerare il
riordino delle carriere come il raggiungimento di
un obiettivo storico. E' quanto ha detto il ministro
dell'Interno Marco Minniti nell'incontro con i
sindacati di polizia che si è tenuto al Viminale,
secondo quanto riferiscono le stesse sigle in una
nota firmata da Siulp, Siap­Anfp, Ugl, Silp­Cgil,
Consap e Uil Polizia.

All'incontro con i segretari generali dei sindacati
erano presenti anche il capo della Polizia Franco
Gabrielli, il capo di gabinetto del Viminale Luciana
Lamorgese, i vice capo della Polizia Luigi Savina
e Matteo Piantedosi. "Le risposte del Ministro
Minniti ­ sottolinea la nota ­ si sono caratterizzate
nel segno della continuita' del lavoro svolto fino
ad oggi che, al momento, ha trovato riscontro
nell'ultima Legge di bilancio.

Provvedimento che lo stesso Ministro ha detto di
voler presidiare al fine di mantenere tutte le
risorse stanziate per il comparto sicurezza e
necessarie per la stabilizzazione degli 80 euro,
per il riordino delle carriere, il rinnovo contrattuale
e le assunzioni".

Particolare riferimento, dicono ancora i sindacati,
e' stato poi fatto al problema dell'elevata eta'
media che caratterizza oggi la Polizia e proprio
per questo Minniti ha ribadito l'intenzione di
continuare a finanziare in modo sostanziale il turn
over. Il ministro, infine, "ritenendolo strategico e
funzionale al corretto funzionamento
dell'Amministrazione, ha proposto un incontro
mensile i sindacati" per "conoscere le esigenze e
le criticità del personale, mostrando cosi'
un'elevata sensibilita' al dialogo ed al confronto".

(Ansa 16 dicembre)
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Nella giornata del 20 dicembre si è tenuto un nuovo confronto con l’Amministrazione per la realizzazione
della delega relativa al riordino delle carriere. La delegazione dell’Amministrazione era guidata dal Vice
Capo per il Coordinamento Prefetto Matteo PIANTEDOSI.
La rilevante novità rispetto alle determinazioni emerse nel corso del precedente incontro del 12 ottobre,
che avevamo ritenute ancora insoddisfacenti, consiste nel fatto che oggi, con l’approvazione della legge di
stabilità per il 2017, risultano pienamente individuate e cristallizzate le risorse necessarie a dare
attuazione alla delega sul riordino delle carriere delle Forze di Polizia.
Si tratta di una disponibilità complessiva di oltre 600 milioni di euro a regime, quindi con un incremento di
circa 390 milioni di euro, in esito al lavoro delle OO.SS., alla quale vanno aggiunti i 480 milioni annui
attualmente utilizzati per il bonus specificità di 80 euro mensili del quale è prevista la stabilizzazione entro
il 2018, con la possibilità, per il solo 2017, di confermare il beneficio così com’è.
Possiamo rivendicare con orgoglio questo risultato, conseguito solo grazie al nostro lavoro e alla
sensibilità dell’esecutivo, nonostante le azioni di disturbo di chi si limitava a strillare, preconizzando scenari
tanto fantasiosi quanto inesistenti, e gridando alla truffa che il Governo avrebbe perpetrato in danno della
categoria con promesse irrealizzabili, con la complicità del cartello sindacale.
Le previsioni della legge di stabilità rendono ragione ai componenti di questo cartello sindacale stendendo
un penoso velo di oblio su tutti i tentativi, di smentire e screditare fatti e risultati positivi, per la categoria,
oggi evidenti agli occhi di tutti i colleghi.
Sulla legge di stabilità troviamo una disponibilità di risorse documentate e sintetizzate nel seguente
schema elaborato dall'Amministrazione:
Archiviata la questione della quantificazione e la capitalizzazione dello stanziamento, possiamo affermare
che, per quanto concerne il merito del riordino, l’incontro è risultato ancora interlocutorio attesa la
necessità di mantenere aperto il tavolo.
Vi è, invero, l’esigenza di proseguire ulteriormente il confronto con le amministrazioni per correggere
l’impianto risultante dalla bozza consegnataci il 12 di ottobre. Ciò rispetto a tutte le nostre richieste relative
sia alle previsioni da correggere che a quelle da inserire.
In estrema sintesi, abbiamo chiesto:

RRiioorrddiinnoo
IIll ccaarrtteelllloo aavveevvaa rraaggiioonnee ssuullllee rriissoorrssee

OOrraa sseerrvvoonnoo aallttrree mmooddiiffiicchhee aallllaa ppaarrttee nnoorrmmaattiivvaa

segue a pagina successiva...



IIll SSiillpp CCggiill iinn ppiiaazzzzaa iinnssiieemmee aallllaa CCGGIILL ppeerr ddiirree nnoo
aallllaa ssoopppprreessssiioonnee ddeell CCoorrppoo FFoorreessttaallee ddeelllloo SSttaattoo

Nella mattina del 19 dicembre il Silp Cgil ha
partecipato insieme alla CGIL alla manifestazione
unitaria tenutasi a Roma, davanti a palazzo
Vidoni, sede del Ministero per la semplificazione
e la pubblica amministrazione, per chiedere con
forza la sospensione del decreto legislativo
177/2016 che dal prossimo primo gennaio
prevede la soppressione del Corpo Forestale
dello Stato, con contestuale assorbimento
nell’Arma dei Carabinieri: una scelta sbagliata
che non garantisce maggiore efficienza e che
stravolge il rapporto di lavoro degli appartenenti,
limitandone le libertà, attraverso il passaggio
forzoso dall'attuale status "civile" a quello
"militare".
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il superamento della figura dell’assistente capo con incarico speciale e un contestuale aumento della
dotazione organica del ruolo sovrintendenti; maggiori garanzie sulle modalità e sui tempi di progressione
di carriera degli attuali sovrintendenti ed ispettori la cui dotazione organica è ancora insufficiente;
incremento di organico per il nuovo ruolo direttivo soprattutto in relazione a quanto previsto per le altre
forze di polizia; convocazione di un incontro ad hoc per il personale dei ruoli tecnici.
Alla stesso modo, resta aperto il confronto col Governo per vigilare sulla emanazione del DPCM che dovrà
trasferire le risorse stanziate risorse dal fondo per renderle esigibili per il comparto.
La riunione si è, dunque, conclusa con un aggiornamento dei lavori, a stretto giro, considerati i tempi a
disposizione per la definizione delle procedure per l’emanazione del decreto delegato di riordino delle
carriere del personale del Comparto Sicurezza.
Le OO.SS. hanno ribadito la volontà di continuare il confronto sino al conseguimento di una soluzione
soddisfacente e accettabile sia per le aspettative del personale che per la funzionalità
dell’Amministrazione.
Resta prioritario per le OO.SS l’esigenza di non perdere l’occasione per capitalizzare risorse ormai a
portata di mano e pervenire alla definizione del riordino entro il termine previsto per la scadenza della
delega.

Il seguente comunicato è stato redatto congiuntamente a Siulp, Siap­Anfp, Ugl Polizia di Stato,
Consap, Fed.neUilPolizia

Documento di lavoro sulla ipotesi di revisione dei ruoli della Polizia di Stato clicca qui

...segue da pagina precedente

https://drive.google.com/file/d/0B8ERSOB-XADpSmdtNWpJb3lkcTRzclhVRmljVHdhRXhPemxF/view
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Le tragedie a cui abbiamo assistito nelle settimane scorse, a causa del grave sisma che ha
interessato le popolazioni dei territori del Centro Italia, hanno da subito visto la nostra
Organizzazione – nelle sue articolazioni – quale parte attiva a sostegno delle vittime, intervenendo
anche presso il Dipartimento della P.S. per garantire l’arrivo in loco del maggior numero di
operatori possibili.

Alla prima fase emergenziale dell’intervento segue ora la fase dell’assistenza, della ricostruzione,
delle esigenze quotidiane, per soddisfare le quali necessitano anche risorse economiche, a cui
certamente ognuno di noi ha già provveduto singolarmente.

I bisogni delle popolazione sono comunque tanti e urgenti, per cui come SILP CGIL, abbiamo
deciso di aderire all’iniziata congiunta di Cgil, Cisl e Uil per la raccolta di contributi volontari dei
lavoratori da far confluire – direttamente – nel "Fondo CGIL, CISL, UIL popolazioni terremotate
centro Italia" Codice IBAN IT10Q 01030 03201 000002589310.

Tutti gli operatori di Polizia sono invitati a partecipare.

Roma, 22 settembre 2016.

Per scaricare il documento clicca qui

AAddeessiioonnee ddeell SSiillpp CCggiill
aall ““FFoonnddoo ddii ssoolliiddaarriieettàà ppeerr llee ppooppoollaazziioonnii

ddeeii tteerrrriittoorrii ddeell CCeennttrroo IIttaalliiaa ccooiinnvvoollttii ddaall ssiissmmaa””
aattttiivvaattoo ddaa CCggiill –– CCiissll ­­ UUiill

https://drive.google.com/file/d/0B8ERSOB-XADpb1JmQWFHZW5NTjJjQTVHS0tXYnhTLTdWUDFB/view
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News dai Territori

Silp Pesaro­Urbino Frega (Silp): non si può far credere che tutto vada bene
CCLLIICCCCAA QQUUII

Giubileo della Misericordia ­ Attestato con nastrino di lungo impiego in O.P.
CCLLIICCCCAA QQUUII

Progetto formativo in tecniche investigative e tecnico scientifiche

CCLLIICCCCAA QQUUII

Cgil Palermo, 21 dicembre commemorazione Azoti
CCLLIICCCCAA QQUUII

Silp Napoli Commissariato assaltato, il Silp su tutte le furie
CCLLIICCCCAA QQUUII

Silp Como ­ Iaccino: «I ladri arrivano anche dalle altre regioni e non serve l’impiego
dell’esercito» CCLLIICCCCAA QQUUII

Aggiornamento professionale anno 2017. Modalita E­Learning ­ Direttive applicative

CCLLIICCCCAA QQUUII

Congedo straordinario per trasferimento ex art. 15 del D.P.R. 31.7.1995, n.
395.(10358/2016) CCLLIICCCCAA QQUUII

Congedo straordinario per trasferimento ex art. 15 del D.P.R. 31.7.1995, n.
395.(10358/2016) CCLLIICCCCAA QQUUII

http://www.silpcgil.it/normativa/circolari/3888-aggiornamento-professionale-anno-2017-modalita-e-learning-direttive-applicative.html
http://www.silpcgil.it/normativa/circolari/3894-giubileo-della-misericordia-attestato-con-nastrino-di-lungo-impiego-in-o-p.html
https://drive.google.com/file/d/0B8ERSOB-XADpU3hSMnpzS3VfdUZHVWtJNldwdURPRWpyWlNv/view
https://drive.google.com/file/d/0B8ERSOB-XADpajBnOUROeVk4d0hPSTd3UTRFOTJhQnlzMmhZ/view
http://www.viverepesaro.it/2016/12/22/frega-silp-non-si-pu-far-credere-che-tutto-vada-bene/620947/
http://www.silpcgil.it/news-dai-territori/3901-cgil-palermo-21-dicembre-commemorazione-azoti.html
http://www.silpcgil.it/news-dai-territori/3892-silp-napoli-commissariato-assaltato-il-silp-su-tutte-le-furie.html
http://www.silpcgil.it/news-dai-territori/3891-silp-como-iaccino-i-ladri-arrivano-anche-dalle-altre-regioni-e-non-serve-l-impiego-dell-esercito.html
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IInniizziiaattiivvee ssuull tteerrrriittoorriioo

19 dicembre
Veneto, Conferenza di Organizzazione

Con la partecipazione del Segretario GeneraleGiovanna Gagliardi
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Il Silp Cgil organizza per i propri iscritti e le proprie iscritte il corso di preparazione per il concorso interno a 216
posti per la promozione a Ispettore Superiore SUPS.

La pubblicazione del calendario delle prove scritte è prevista per l’11 gennaio 2017.
Il corso è strutturato in 33 video lezioni -piú un video introduttivo ed uno finale su come affrontare la prova scritta-

vertenti sulle materie del concorso.
Saranno forniti riferimenti, temi su cui studiare e possibilità di interagire.

Dalla data di pubblicazione del diario delle prove scritte saranno fornite possibili tracce di esame, che saranno
corrette e corredate da un sintetico giudizio.

L’inserimento dei corsisti e delle corsiste, iscritti e iscritte, avverrà per le richieste che perverranno entro il 31
dicembre 2016.

http://www.silpcgil.it/concorsi/3851-pre-iscrizione-al-corso-di-preparazione-al-concorso-a-216-posti-vice-ispettori.html
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Come ampiamente divulgato, abbiamo predisposto un corso di preparazione al concorso per 320 ispettori
della Polizia di Stato.

Si tratta di un corso di formazione a distanza a cui potranno avere accesso gratuitamente gli iscritti Silp
Cgil e Cgil.

Le richieste di preiscrizione e le informazioni si trovano sul nostro sito www.silpcgil.it
Benché avessimo inizialmente previsto la chiusura delle preiscrizioni al 31.7, dato che le prove
preselettive sono state ultimate poco più di un mese fa, saranno accolte anche le richieste che

perverranno oltre tale data.

http://silpcgil.it/concorsi/3182-pre-iscrizione-al-corso-di-preparazione-al-concorso-a-320-posti-v-ispettori.html
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IN DISTRIBUZIONE GRATUITA
SUI LUOGHI DI LAVORO!
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Per visualizzare la convenzione clicca qui

http://www.silpcgil.it/servizi-e-convenzioni/silp-cgil/3862-convenzione-universita-pegaso.html


CONVENZIONI SILP CGIL

per informazioni clicca qui
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http://www.silpcgil.it/servizi-e-convenzioni/convenzioni-silp.html
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Seguici su twitter, facebook e youtube
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TTEESSSSEERRAAMMEENNTTOO 22001177

iPol tornerà
il 12 gennaio 2017

https://twitter.com/silp_cgil
https://www.facebook.com/silpcgil?fref=ts
https://www.youtube.com/c/SegreteriaNazionaleSilpCgil



