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LLeevvaa oobbbblliiggaattoorriiaa,, uunn''iiddeeaa ssbbaagglliiaattaa

Dopo le parole del ministro Pinotti che ha
parlato di reintroduzione, interviene il
sindacato. Tissone (Silp): "Sarebbe un
ulteriore passo verso la militarizzazione
della sicurezza. Così sistema sempre più
al servizio del potere, a scapito dei diritti"

"In questo Paese, non da ora, c'è un
pericoloso tentativo di (ri)militarizzazione
della sicurezza, più o meno strisciante, che
punta a rendere meno efficiente proprio il
sistema sicurezza, a renderlo sempre più
servente alle logiche di potere in quanto si
prediligono uomini e donne che battono i
tacchi rispetto alle teste pensanti". Così
Daniele Tissone, segretario generale del Silp
Cgil. Proprio ieri il ministro della Difesa,
Roberta Pinotti, ha rilanciato la leva
obbligatoria parlando alla festa degli alpini.
Secondo la titolare del dicastero, infatti,
"proporre a tutti i giovani e alle giovani di
questo paese un momento unificante con un
servizio civile, che divenga allargato a tutti ed
in cui i giovani possono scegliere dove
meglio esercitarlo, è un filone di
ragionamento che dobbiamo cominciare ad
avere".

Una posizione che non piace al sindacato. La
proposta di reintrodurre la leva col plauso

degli alti vertici militari che scongiurerebbero
così nuovi tagli alla difesa a vantaggio della
sicurezza civile, mantenendo lo status quo,
"rappresenta un ulteriore tassello di
costruzione di un sistema della sicurezza
che, dopo la militarizzazione forzata del
Corpo forestale dello Stato, si sta orientando
verso un modello tipicamente in
controtendenza con le democrazie occidentali
e europee". Per Tissone c'è "un pericoloso
parallelo" tra quello che avvenne nel 2000,
quando "un governo di centrosinistra guidato
dall'allora premier Massimo D'Alema
concesse, per motivi ad oggi ancora
sconosciuti, il rango di quarta forza armata
all'arma dei Carabinieri, creando una
situazione unica al mondo e soprattutto
ingenerando nell'intero sistema sicurezza,
difesa e soccorso pubblico italiano una
confusione e un disallineamento che ancora
oggi ci portiamo dietro  e ciò che sta
succedendo oggi, con una riforma del
sistema della sicurezza che ha avuto come
unico risultato quello di cancellare e
militarizzare in maniera coatta il Corpo
forestale dello Stato, riducendo diritti e
sopprimendo i sindacati".

......sseegguuee aa ppaaggiinnaa ssuucccceessssiivvaa......
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......ddaallllaa ppaaggiinnaa pprreecceeddeennttee......

La legge di riforma 121/1981 fu "una grande
occasione di modernizzazione e
democratizzazione delle forze dell'ordine e
della Polizia di Stato in particolare", avvenuta
grazie al soffio riformista del sindacato
confederale e della Cgil in particolare. "Oggi 
aggiunge Tissone , in un momento in cui il
Paese chiede maggiore sicurezza, parte della
politica pensa di disegnare un modello di
securitate dove i militari la fanno da padrone,
dove i diritti  a partire da quelli delle donne in
divisa e senza dimenticare il mondo gay 
sono soppressi o compressi".

La smilitarizzazione e della sindacalizzazione
dell'arma dei Carabinieri è uno degli obiettivi
storici del sindacato. "Soprattutto sul terreno
della sindacalizzazione, di un superamento
dell'attuale sistema di rappresentanza, quello
dei Cocer, e di un ampliamento per tutti,
Polizia compresa, dei diritti sindacali. Bisogna
far capire ai cittadini che 'militare è bello',
forse, se si parla di scenari internazionali e di
contesti di guerra (?), ma in un Paese che

voglia definirsi democratico e liberale la
sicurezza non può che essere civile, vicina e
aperta ai cittadini, partecipata e inclusiva".

Tanti i dubbi sulla proposta del ministro,
quindi, anche a livello di modalità attuative.
"Come pensa di reintrodurre la leva?  si
chiede il Silp  Chi gestirebbe l'eventuale
alternativa, cioè il servizio civile obbligatorio?
O si tratterebbe di una leva mascherata,
come abbiamo motivo di ritenere? Siamo
pronti, poi, a superare totalmente l'assurdità
di concorsi pubblici per entrare in Polizia
riservati a cittadini che devono aver prestato
nelle forze armate? Un dibattito così
importante non può nascere da una
dichiarazione estemporanea fatta ad un
raduno di alpini e soprattutto il Pd e la sinistra
in genere non possono continuare a
rincorrere la destra su temi come questo,
come quello della legittima difesa o
l'immigrazione, senza commentare le ultime
dichiarazioni della presidente Serracchiani.
Penso che non sia giusto farlo e penso che
non sia nemmeno opportuno politicamente".

Per Daniele Tissone "la storia insegna che
l'elettore, tra l'originale e la brutta copia,
sceglie sempre l'originale. Come lavoratrici e
lavoratori di polizia Silp Cgil saremo sempre
lì, ogni giorno, a ricordare che su certi valori e
su certi paradigmi esistono delle differenze. E
chi le annulla è destinato a pagare un conto
salato".
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Sicurezza, militarizzare non serve
Con Costantini, Alagna, Zuliani, Quinti, Tissone

Clicca qui

https://www.silpcgil.it/articolo/4733-sicurezza%2C_militarizzare_non_serve._con_costantini%2C_alagna%2C_zuliani%2C_quinti%2C_tissone
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“Al nostro collega della polizia ferroviaria e ai
militari feriti ieri sera in stazione centrale a
Milano va tutta la nostra solidarietà. Ogni
giorno le lavoratrici e i lavoratori in divisa
mettono a repentaglio la propria vita e si
confrontano con i drammi umani e con i
problemi veri delle persone, rischiando di
diventare il bersaglio, in questo senso la
politica e le istituzioni devono dare delle
adeguate risposte. Le forze di polizia hanno il
compito di garantire l’ordine e la sicurezza
pubblica, ma chi ha responsabilità politiche e
di governo, sia locali che nazionali, deve
saper trovare soluzioni concrete a fenomeni

complessi. Penso all’immigrazione, ma non
solo, che va gestita cercando di coniugare
solidarietà e sicurezza, senza essere lassisti
ma nel contempo evitando di militarizzare le
nostre città”.
Lo afferma Daniele Tissone, segretario
generale del sindacato di polizia Silp Cgil.

“C’è anche un altro aspetto – dice Tissone –
che non voglio sottacere. Noi come sindacato
di polizia ci battiamo affinché i nostri colleghi
abbiamo mezzi e strumenti adeguati, orari di
lavoro giusti, stipendi e indennità all’altezza.
Ci battiamo soprattutto perché si possa
sempre operare con la massima sicurezza
possibile. Allora, fuori dai denti, mi chiedo e ci
chiediamo se davvero sono utili queste
pattuglie miste o se i militari servono di più a
presidiare posti fissi e obiettivi sensibili. Mi
chiedo e ci chiediamo che cosa sarebbe
successo ieri sera se l’aggressore si fosse
trovato davanti non un solo poliziotto con due
militari, ma tre agenti della Polfer, che
conoscono benissimo le nostre stazioni e
sanno come operare al meglio. Credo che
una riflessione sia opportuna e urgente su
questi temi”.

FFeerriittoo AAggeennttee PPoollffeerr aa MMiillaannoo
""PPoolliittiiccaa nnoonn ssccaarriicchhii,,

rriippeennssaarree ppaattttuugglliiee mmiissttee""

DDaall GG77 aall ccyybbeerrtteerrrroorriissmmoo,, ddaallllaa lleeggiittttiimmaa ddiiffeessaa
aallll''iimmmmiiggrraazziioonnee,, ppaassssaannddoo ppeerr iill ccoonnttrraattttoo

IInntteerrvviissttaa aa DDaanniieellee TTiissssoonnee  CClliiccccaa qquuii

https://www.silpcgil.it/articolo/4740-dal_g7_al_cyberterrorismo%2C_dalla_legittima_difesa_all%27immigrazione%2C_passando_per_il_contratto._il_silp_cgil_su_affaritaliani.it
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Dall'incontro del 16 maggio tra OO.SS. e
Amministrazione, con all'ordine del giorno il
progetto di razionalizzazione dei presidi della
Polizia Postale, non sono emerse particolari
novità.

La delegazione di Parte Pubblica,
rappresentata principalmente dal Direttore
Centrale delle Specialità Prefetto Roberto
Sgalla e dal Direttore dell'Ufficio Relazioni
Sindacali Vice Prefetto Tommaso Ricciardi,
non ha illustrato documentazione integrativa
rispetto a quella già inviata sulla consistenza
degli organici, nè argomentazioni significative
nè di peso a supporto della decisione che
prevede la nuova architettura della Polizia
Postale. Un'architettura di mero taglio che
cancellando oltre 50 sezioni, lascerebbe sul
territorio 20 compartimenti, 8 sezioni
distrettuali e 21 sezioni provinciali.

L'Amministrazione, pur mostrandosi aperta ai
suggerimenti, di fatto ha mantenuto fermo
l'impianto di chiusura, motivandolo con la
necessità di rivedere le dislocazioni per i
particolari reati perseguiti.

A sostegno di questo, ha ribadito i consistenti
investimenti su reti e formazione e tutta
l'intenzione di tutelare il personale nelle forme
già illustrate. È stata solo accennata la
possibilità di ancorare il progetto ad una
futura "direttiva di comparto di Specialità",
che fissi ulteriormente le prerogative e le
competenze della Postale.

Il Silp Cgil ha mantenuto ferma la propria
contrarietà al progetto di chiusura degli uffici,
chiedendo quali criteri l'abbiamo
accompagnato dato che:

 non vi sono risparmi significativi visto che

supporti mezzi e strumentazioni sono di
Poste Italiane;
 a fronte di previsioni tabellari sugli organici
di 3.502 persone, oggi la Specialità è stata
"svuotata" toccando il minimo di poco più di
1500 unità;
 alcune chiusure sono incomprensibili dato
che non è stato spiegato se vale il principio
dell'esiguità dell'organico o l'attività svolta
(questi ultimi dati non sono stati forniti) in
relazione alle peculiarità territoriali;
 non si comprende come e quando nè da chi
sarà svolta la vigilanza degli Uffici Postali
nelle province oggetto di taglio, giacché la
convenzione con Poste Italiane prevede
questo tipo di attività.

Di fatto si tratta di un progetto ingiustificato e
immotivato oltre che in controtendenza: in
ogni provincia infatti i Carabinieri stanno
aprendo uffici investigativi contro i reati
informatici. È un arretramento della Polizia di
Stato che dovrebbe invece investire per
innalzare gli standard qualitativi e per offrire i
migliori servizi ai cittadini.

Resta ferma la necessità della massima
tutela del personale e delle professionalità, in
ogni senso, sia per il personale che per
volontà dell'Amministrazione potrebbe essere
movimentato, sia per tutti coloro che
continueranno ad operare nel settore.

Gli incontri su questo argomento
proseguiranno nelle prossime settimane.

PPoolliizziiaa PPoossttaallee,, iill DDiippaarrttiimmeennttoo
iinnssiissttee ccoonn llee cchhiiuussuurree

mmaa sseennzzaa aarrggoommeennttaazziioonnii ccoonnvviinncceennttii
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CClliiccccaa qquuii

https://www.silpcgil.it/files/news/4677/docs/Silp%20Cgil%20Magazine%20maggio%20giugno%202017.pdf
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DDaaii tteerrrriittoorrii
Pisa: il G7 a Taormina crea code al Galilei Clicca qui

Vicenza: carichi di lavoro e straordinari
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IInniizziiaattiivvee ssuull tteerrrriittoorriioo

15 maggio
Lucca, assemblea del personale

con la partecipazione del segretario generale Daniele Tissone

Vedi tutte le foto
Clicca qui

Clicca qui

https://www.silpcgil.it/articolo/4725-silp_pisa_il_g7_a_taormina_crea_code_al_galilei
https://www.silpcgil.it/articolo/4729-lucca%3A_assemblea_alla_polizia_stradale_con_la_partecipazione_del_segretario_generale_daniele_tissone
https://www.silpcgil.it/files/news/4736/docs/Carichi%20di%20lavoro%20e%20straordinario.pdf


...... ddaa RRaasssseeggnnaa SSiinnddaaccaallee
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LLeeggggii
Disposizioni per la prevenzione e il contrasto del fenomeno del bullismo e del

cyberbullismo e per la corretta utilizzazione della rete internet a tutela dei
minori

Clicca qui

Esecuzioni penali, lavoratori al collasso  Clicca qui

L'Italia non cresce ed aumenta povertà  Clicca qui

Commemorazione di D'Antona il 20 maggio  Clicca qui

https://www.silpcgil.it/articolo/4741-disposizioni_a_tutela_dei_minori_per_la_prevenzione_ed_il_contrasto_del_fenomeno_del_cyberbullismo
http://www.rassegna.it/articoli/esecuzione-penale-la-protesta-dei-lavoratori-siamo-al-collasso
http://www.rassegna.it/articoli/litalia-non-cresce-ed-e-sempre-piu-povera
http://www.rassegna.it/articoli/domani-20-maggio-a-roma-commemorazione-dantona
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AAggeennddaa

22.5.2017, ore 16  Ministero dell'Interno
Incontro con Capo Polizia per Sorveglianza Sanitaria e comunicazioni concorso 1400 vice

ispettori

29.5.2017, ore 10  Ministero dell'Interno
Commissione riconoscimenti premiali

8.6.2017, ore 10  Ministero dell'Interno
Bozza circolare missioni nazionali e ordine pubblico

Evento G7  26 27 maggio 2017 trattamento economico personale FF.PP.
Indennità ordine pubblico  Chiarimenti

CCiirrccoollaarrii

Clicca qui

Addestramento professionale del personale della Polizia di Stato
appartenente ai ruoli tecnici e sanitari Clicca qui

Rinvio pubblicazione diario prove scritte concorsi direttori tecnici

Clicca qui

Decreto Capo della Polizia  Regolamento attività impiego defibrillatori

Clicca qui

https://www.silpcgil.it/articolo/4726-evento_g7_-_26_27_maggio_2017_trattamento_economico_personale_ff.pp._indennita_ordine_pubblico_-_chiarimenti
https://www.silpcgil.it/articolo/4727-addestramento_professionale_del_personale_della_polizia_di_stato_appartenente_ai_ruoli_tecnici_e_sanitari
https://www.silpcgil.it/articolo/4731-rinvio_pubblicazione_diario_prove_scritte_concorsi_direttori_tecnici
https://www.silpcgil.it/articolo/4734-decreto_capo_polizia-regolamento_attivita_impiego_defribrillatori
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Il Silp Cgil organizza per i propri iscritti e le proprie iscritte il corso di preparazione per il concorso interno a 216
posti per la promozione a Ispettore Superiore SUPS.

La pubblicazione del calendario delle prove scritte è prevista per l’11 gennaio 2017.
Il corso è strutturato in 33 video lezioni -piú un video introduttivo ed uno finale su come affrontare la prova scritta-

vertenti sulle materie del concorso.
Saranno forniti riferimenti, temi su cui studiare e possibilità di interagire.

Dalla data di pubblicazione del diario delle prove scritte saranno fornite possibili tracce di esame, che saranno
corrette e corredate da un sintetico giudizio.

L’inserimento dei corsisti e delle corsiste, iscritti e iscritte, avverrà continuativamente.
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http://www.silpcgil.it/concorsi/3851-pre-iscrizione-al-corso-di-preparazione-al-concorso-a-216-posti-vice-ispettori.html
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Per visualizzare la convenzione clicca qui
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http://www.silpcgil.it/servizi-e-convenzioni/silp-cgil/3862-convenzione-universita-pegaso.html


CONVENZIONI SILP CGIL

per informazioni clicca qui
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http://www.silpcgil.it/servizi-e-convenzioni/convenzioni-silp.html
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www.silpcgil.it
https://twitter.com/silp_cgil
https://www.facebook.com/silpcgil?fref=ts
https://www.youtube.com/c/SegreteriaNazionaleSilpCgil



