14 luglio 2017

numero 201

sitimanaka gprederia Mazionale del Silp Cgil

Emergenza incendi
Paghiamo a caro prezzo la soppressione
del Corpo Forestale

apP0 o FORESTRL

IN QUESTO NUMERO

Emergenza incendi: paghiamo a caro prezzo la sopressione del Corpo Forestale - Statua
Falcone: non ragazzata ma gesto terribile - Assegnazioni 10 corso Vice Revisori Tecnici, & ora
di fare chiarezza - Convenzione Tim e roaming senza sovraprezzo, il Silp Cgil scrive al
Dipartimento - Iniziative sul territorio - Circolari - Dai territori

Esce il nuovo SILP CGIL Magazine

S0 E


https://www.facebook.com/silpcgil?fref=ts
https://twitter.com/silp_cgil
https://www.youtube.com/c/SegreteriaNazionaleSilpCgil

numero 201

14 luglio 2017 ﬁ

Emergenza incendi
Paghiamo a caro prezzo la soppressione del
Corpo Forestale

La situazione degli incendi e
anche dalla deleteria soppressione del Corpo
Forestale e dal mancato passaggio delle
competenze ai Vigili delFuoco, come previsto
dalla riforma Madia, per il ‘'conflitto' di
competenze con I'Arma dei Carabinieri".

"aggravata

E' quanto sostiene il segretario del Silp-Cgil
Daniele Tissone secondo il quale "i cittadini
stanno dunque toccando con mano l'errore
storico del governo che ha soppresso e
militarizzato un Corpo competente e
preparato”.

"Il problema principale - prosegue - nasce
dalla  'Direzione delle operazioni di
spegnimento’, il Dos, che veniva garantita in
convenzione con le Regioni da personale
specializzato del Corpo Forestale, che
conosceva benissimo il territorio.

| Vigili del Fuoco svolgevano nel migliore dei
modi, sotto questo coordinamento, la loro
opera e potevano dedicarsi, attraverso |l
Responsabile delle operazioni di soccorso, al
soccorso tecnico urgente.

Ora tutto e' passato sotto i Vigili del Fuoco ma
la maggior parte degli uomini, degli esperti,
dei mezzi, delle autobotti e persino degli
elicotteri del disciolto Corpo Forestale, che
sono fermi a terra per essere 'rivisti' in chiave
militare, sono adesso al servizio dei
Carabinieri e, di conseguenza, sono sottratti
alla macchina che gestisce I'emergenza
incendi".

(Ansa 13 luglio)

Incendi senza fine, terrore e morti:
deleterio lo scioglimento del Corpo Forestale
clicca qui

La mano dell'uomo e le responsabilita della politica nell'ltalia che brucia:
il Silp Cgil su Huffington Post
clicca qui
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Statua Falcone
Non ragazzata ma gesto terribile

"Non si tratta di una ragazzata, ma di un
gesto terribile e violento che ha offeso e
vilipeso la memoria di un uomo che, assieme
ai poliziotti della scorta, ha dato la vita per
combattere la mafia. Siamo disponibili da
subito a dare il nostro contributo per far si'
che la statua possa tornare integra e piu'
bella di prima".

Lo afferma Daniele Tissone, segretario
generale del sindacato di polizia Silp Cqgil,
commentando il raid vandalico alla scuola di
quartiere Zen di Palermo dove alcuni ignoti
hanno staccato la testa e una parte del busto
alla statua del magistrato ucciso che si trova

all'esterno dell'edificio, utilizzandola come
ariete per sfondare il vetro superiore della
porta d'ingresso dell'istituto.

"Quella scuola - dice Tissone -, che si trova in
un quartiere difficile di Palermo, rappresenta
da sempre un baluardo di cultura, liberta' e
giustizia. Un simbolo che vuole perpetrare
questi valori a partire dalla formazione, ma
che costituisce un patrimonio per tutta la
comunita'. Quella scuola - insiste - 'salva' le
vite dei piu' giovani, sottraendole alla
manovalanza mafiosa; per questo da tempo
e' vittima di atti vandalici da parte di bande
legate in qualche modo alla criminalita’
organizzata che ora hanno alzato il tiro,
'uccidendo' simbolicamente Falcone ancora
una volta. Oggi come 25 anni fa la societa'
civile e le istituzioni democratiche devono
mobilitarsi contro questo vile e inaccettabile
atto".

(Dire 10 luglio)

Convegno a Perugia con Gabrielli, il Silp Cgil al Tg3 Umbria
clicca qui
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Assegnazioni 10 Corso Vice Revisori Tecnici
E' ora di fare chiarezza

Careli collegheli,
con lo scopo di fare chiarezza circa una serie
di voci che tendono ad affermare tutto e il

contrario di tutto, ingenerando solo
confusione e sconcerto tra il personale
interessato, torniamo a ribadire nero su
bianco, senza tema di smentita, l'esito di
alcuni incontri che il Silp Cgil Nazionale ha
tenuto con il Capo della Polizia (il primo dei
quali il 24 maggio scorso), per discutere di tre
questioni di una certa importanza:

- assegnazioni 10™ corso Vice Revisori
Tecnici, rientro alla sede di provenienza;

- implementazione numero psicologi e
riserva del 50% per assunzioni interne;

- confronto su "diritti negati in Polizia™ in
particolare gli artt. 40 e 42 bis D.Lgs.
151/2001 (congedo parentale padre e
'aggregazione per i primi tre anni di eta del
bambino per ricongiungimento del nucleo
familiare).

La disponibilita del Prefetto Franco Gabrielli &
stata ampia, confermata anche nell’ultimo
incontro del 20 giugno.

Per quel che riguarda gli psicologi e il D.Lgs.
151/2001, sono assolutamente confermati

tutti gli impegni assunti e di cui abbiamo dato
conto nel comunicato relativo al citato
incontro del 20 giugno.

Per i Vice Revisori Tecnici del 10" corso
che sono stati assegnati a sedi di servizio
differenti da quelle di origine, abbiamo
chiesto di conoscere i tempi di effettivo
rientro nelle provincie di provenienza a
seguito  dell'attuazione della norma di
salvaguardia sostenuta dallo stesso Capo
della Polizia e inserita nel D. Lgs. recante
disposizioni in materia di revisione dei Ruoli
delle Forze di Polzia, con la possibilita data al
personale di presentare domanda di
trasferimento in deroga alla normativa
vigente, ovvero prima di maturare i previsti
quattro anni in sede.

La risposta, lo ribadiamo a beneficio di
qualche disinformato, e stata positiva da
parte del Capo della Polizia e prevede una
disponibilita assoluta
dellAmministrazione, nel rispetto delle
normative, al trasferimento di quei dipendenti
che facciano domanda per il successivo
rientro in sede. Il Silp Cgil, ovviamente, vigila
e vigilera.

Per quanto riguarda, invece, i Vice Revisori
Tecnici che hanno rinunciato alla nuova
qualifica per motivi familiari, personali od
economici a causa del trasferimento,
abbiamo rappresentato una soluzione che a
nostro modo di vedere, potrebbe portare al
reintegro del personale rinunciatario e al
conseguente riconoscimento della nuova
qualifica.

segue a pagina successiva...

|
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...segue da paginaprecedente

La soluzione prospettata dal Silp Cgil e quella
della presentazione da parte dei rinunciatari
di una istanza di revoca della precedente
rinuncia alla nuova qualifica, senza perdere la
sede. La revoca e una soluzione gia percorsa
in precedenza ed in linea con i canoni del
diritto amministrativo e con i principi generali
posti dalla norma all'azione amministrativa:
efficienza, efficacia ed economicita.

Il Prefetto Gabrielli pure per questo aspetto si
e detto disponibile a individuare la soluzione
piu agevolmente percorribile, anche nel
rispetto delle norme attuative legate al
riordino delle carriere.

numero 201

Per entrambe le posizioni abbiamo
ottenuto la disponibilita che esse vengano
sanate grazie ad un iter amministrativo
percorribile, positivo sia rispetto alle
necessita dei colleghi che rispetto ad un
risparmio di spesa dell’ Amministrazione.

Stesse rassicurazioni ci sono state fornite
dalla Direzione Centrale Risorse Umane che
ha garantito [lavvio immediato delle
procedure per la formulazione delle richieste
che verranno “lavorate” da settembre con lo
scopo di permettere l'attuazione del piano
ferie dei vari Uffici interessati dalla presenza
di questi colleghi.
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Convenzione Tim e roaming senza
sovrapprezzo
Il Silp Cgil scrive al Dipartimento

Il giorno 10 luglio la Segreteria Nazionale
scrive al Dipartimento della PS

OGGETTO: Convenzione TIM e roaming

senza sovrapprezzo, mancato
adeguamento contrattuale. Richiesta
intervento.

Com’e noto, dal 15 giugno u.s. & entrato in
vigore, in tutta Europa, il roaming senza
sovrapprezzo o0 roaming a tariffa nazionale
(roam like at home) che permette a tutti i
cittadini che vivono in Europa e che si recano
in altri paesi UE per lavoro o per svago di
mantenere la propria tariffa nazionale,
evitando gli esborsi che, nel recente passato,
sono costati centinaia e centinaia di euro
anche a tanti nostri colleghi che usufruiscono
della nota convenzione Tim - Ministero
dell'Interno.

Ad oggi, purtroppo, risulta che Telecom ltalia
Mobile non abbia adeguato la citata
convenzione al roaming senza sovrapprezzo
e tutto cid sarebbe legato ad una impossibilita
di Tim a variare le condizioni contrattuali,

previste nella citata convenzione, se non in
maniera bilaterale.

Occorre pertanto, ad avviso del Silp Cgil,
agire rapidamente e attualizzare le tariffe.

Le frequenze radio, come & noto, non hanno
confini per questo & assolutamente
necessario provvedere a un migliore
coordinamento dello spettro a livello europeo,
anche in ragione del prossimo arrivo del
cosiddetto "5G" che € la sigla che indica la
prossima generazione per la comunicazione
mobile, attraverso la quale aumentera la
velocita di trasferimento e sara possibile
sfruttare il traffico dati, oltre che connettere
piu persone e piu dispositivi.

Senza un veloce adeguamento e
considerando [l'attuale panorama di offerte
commerciali rivolte al grande pubblico, la
"nostra" convenzione rischia di non avere piu
un grande gradimento e vantaggio per gli
operatori.

In attesa di urgente e favorevole riscontro, si
porgono cordiali saluti.

TIM
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I DIRITTI NEGATI

FETEAIONE FROMOSSA DDA .['{ill. ARRCMPFHO FICTESSE SELPSULLA
ESTENSIONE DELLE LIBERTA SINDACALI E LA DEMOURATIZELAZIONE
DEI LUQGGHT DN LAVORO PUBBLICL MILITARI E DI POLIZEIA

B N e B 4

La CGIL con la Legge di iniziativa popolare "Carta universale dei diritti
universali del lavoro™ ha proposto, tra le altre materie di estensione e
innovazione dello Statuto dei lavorator in un'ottica pid inclusiva, anche di dare
attuazione all'art. 39 della Costituzione con una traduzione legislativa della
rappresentanza e della liberta sindacale come diritto certo ed esigibile per tutte
le lavoratrici e lavoratori,

L'art. 39 della Costituzione difatti recita: << . ogancrasone sindacale e fbera. Al
sindacaty mon pud essere imposto altro abbfige se non i lore registrasione presso wificl
pcall o centrall, secondo le novme of legge. E condizione per 13 registrazione che glf statulf
g SigRcaly SRncECanD Wt arainamento inferna & base gemocrabica, [ sinaacali regisiral!
Hanng personaits g‘:r-'-“-':i-f.-? Fossong, rappresenfall ndanamente I proporEane el e
Eontly, stiowlare confratll collaithl &F lavoro con efficace ocbbligatoria per fwlld off
appartencnty alfe categorre alle gualf # confratto s riferisces >,

Oggi non a tutti i lavoratori & riconosciuto il diritto alla rappresentanza
sindacale e all'esercizrio della contrattazione collettiva come strumento di
garanzia e tutela delle condizioni di lavoro & del trattamento economico dei
lavaratori, sia pubblici che privati.
Per tanta parte di dipendenti pubblici alcuni di questi diritti sono negati in virto
di leggi che limitano le loro liberta.

Un Paese democratico dovrebbe riconoscere nella liberta di rappresentanza e di
opinione uno dei fondamenti della partecipazione delle persone & della propria
crescita civile e sociale.

La Fp Cgil ha sostenuto fortemente la legge sulla rappresentanza nel Pubblico
Impiego (Iart. 42 d.lgs. 165/2001) & ne chiede I'estensione, proponendo di
recepire tutta la parte sulla democrazia nei luoghi di lavoro contenuta nel Testo
Unico su democrazia e rappresentanza sottoscritto da Cagil, Cisl & Wil il 10
gennaio 2014.

Ci sono tuttavia categorie di lavoratori pubblici che non hanno ancora la
possibilith di esercitare appieno | diritti derivanti dall*art. 39 della Costituzione:
ad esempio il personale “ripubblicizzato”™ come la Polizia Penitenziaria che, pur
in presenza della democratizzazione prevista dalla legge 121781 sia per la
palizia di Stato che per gquella Penitenziaria, non possono eleggere le RSU & non
vedono portato a compimento il pieno riconoscimento della liberta sindacale.
Limitazioni vigono anche per il Corpa Nazionale dei Vigili del Fuoco che, pur non

7
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avendo un esplicito divieto, non vedono le Amministrazioni predisporre gli atti
per indire le elezioni delle RSU.

Ancor di pit cio vale per il personale appartenente alle Forze militari, per il
quale chiediamo l'abrogazionea e la riformulazione delle norme vigenti che
privano alla radice i militari & gli operatori di polizia del diritto, sancito dalla
Carta Costituzionale e dalla Carta Sociale Europea, di costituire associazioni
professionali di carattere sindacale o aderire ad altre associazioni sindacali gia
costituite.

In particolare vi sono lavoratori che provengono dai comparti civili, coma i
dipendenti dell’'ex Corpo Forestale dello Stato, forzatamente militarizzati per
legge & che hanno perso le liberta sindacali e il diritto alla rappresentanza
sindacale non in virth di una scelta volontaria ma di una decisione del Governo.

Vorremmo libere elezioni e la loro indizione concomitante con i lavoratori dei
comparti pubblici anche per la Dirigenza, a partire da quella Medica, Sanitaria e
Amministrativa.

I lavoratori devono poter scegliere | loro rappresentanti in modo libero e
trasparente, devono poter esercitare liberamente I'adesione ad un sindacato
democratico e | delegati e rappresentanti sindacali devono essere sottratti ai
ricatti della legislazione e degli atti unilaterali e poter contrattare sulle
condizioni di lavoro, sull'organizzazione del lavoro e su tutti i riflessi che
derivano dal rapporto di lavoro in tema di diritti e garanzie anche nei comparti
del Soccorso, della Sicurezza e della Dirigenza.

Se sostieni |la battaglia per garantire:

libere elezioni RSU per la Polizia Penitenziaria e i Vigili del Fuoco

libere elezioni per i comparti della Dirigenza Pubblica

libera elezioni per le rappresentanze militari

la democratizzazione delle forze militari e l'estensione delle liberta
sindacali

inserimento nei CCNL dei Dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche il
recepiments del Testo Unico su Democrazia & rappresentanza
prevedendo che su acoordi @ contratti | lavoratori si esprimano

" O & W

L

Firma anche tu la Petizione promossa da: CGIL, FP-CGIL, FICIESSE,
ASSODIPRO,SILP-CGIL.

CGIL oo
N ¢ B 14

FIRMA LA PETIZIONE - CLICCA QUI
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IN DISTRIBUZIONE GRATUITA
SUI LUOGHI DI LAVORO!
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13 luglio

Roma, Contratto: costituito il gruppo di lavoro in Segreteria Nazionale
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Dai territori

Spoleto: alla scuola di polizia arrivano 500 aspiranti ispettori per il corso semestrale
Clicca qui
Ferrara: Il grido dei poliziotti: “Il calvario della questura non si ferma”

Clicca qui

Bologna: sindacati in questura a bologna: troppe violazioni dell'a.n.q.
Clicca qui

Nuoro: Minacce contro i poliziotti, condanna del Silp-Cgil Nuoro
Clicca qui

Lucca: Sezione Polizia Stradale Lucca, impiego e gestione del personale. Criticita
Clicca qui

Lucca: Polizia, tagliati i rinforzi per I'estate Per un mese solo 15 uomini in piu
Clicca qui

Umbria: Scuola ispettori, riprendono i corsi Commissariato: appello per la sede
Clicca qui

Rimini: Riordino Polizia Postale, Rimini penalizzata. Silp Cgil in piazza (video)
Clicca qui

Vibo Valentia: il Silp CGIL vuole verderci chiaro sull'erogazione dei buoni pasto... a chi

N 'r) . g
e percheé vengono dati Clicca qui

Spoleto: “Ora pensare al commissariato” | Cardarelli: “Finalmente I'istituto torna a

svolgere a pieno la sua funzione” Clicca qui

11
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http://www.umbria24.it/attualita/spoleto-alla-scuola-polizia-arrivano-500-aspiranti-ispettori-corso-semestrale
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https://www.silpcgil.it/articolo/4964-sindacati_in_questura_a_bologna%3A_troppe_violazioni_dell%27a.n.q.
https://www.silpcgil.it/files/news/4961/docs/silp%20nuoro%20Minacce%20contro%20i%20poliziotti,%20condanna%20del%20Silp-Cgil%20Nuoro.pdf
https://www.silpcgil.it/files/news/4981/docs/Sezione%20stradale%20Lucca%20criticit%C3%A0.pdf
https://www.silpcgil.it/articolo/4903-polizia%2C_tagliati_i_rinforzi_per_l%27estate_per_un_mese_solo_15_uomini_in_piu
https://www.silpcgil.it/files/news/4992/docs/silp%20umbria%20Scuola%20ispettori,%20riprendono%20i%20corsi%20Commissariato%20appello%20per%20la%20sede.pdf
http://www.newsrimini.it/2017/03/rordino-polizia-postale-rimini-penalizzata-cgil-in-piazza/
https://www.silpcgil.it/articolo/4986-vibo_valentia%3A_il_silp_cgil_vuole_verderci_chiaro_sull%27erogazione_dei_buoni_pasto..._a_chi_e_perche_vengono_dati%3F
http://tuttoggi.info/spoleto-tornano-corsi-scuola-polizia-plauso-comune/405927/
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w Circolari

9° corso formazione per Vice Ispettori. Procedure avvio al corso. Istituti di istruzione
designati Clicca qui

Rimborso rette asili nido anno 2017 Clicca qui

9° Corso di formazione per Vice Ispettori della Polizia di Stato. Data di avvio al corso
Clicca qui

9° corso formazione per Vice Ispettori. Procedure avvio al corso Scuola di Spoleto
Clicca qui

DECRETO LEGISLATIVO 29 maggio 2017, n. 98 Razionalizzazione dei processi di
gestione dei dati di circolazione e di proprieta’ di autoveicoli, motoveicoli e rimorchi

Clicca qui

LEGGE 3 luglio 2017, n. 105 Modifiche al codice penale, al codice di procedura
penale e al testo unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 maggio
1960, n. 570 Clicca CIU|

Rinvio del diario della prova scritta d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I'assunzione di 1148 allievi agenti della Polizia di Stato
Clicca qui

Commissione Consultiva ex art. 4 DPR 738/1981, ESITI
Clicca qui

Commissioni per il personale del ruolo degli Ispettori, dei Sovrintendenti e degli
Agenti ed Assistenti della Polizia di Stato . .
Clicca qui

Nasce una nuova qualifica: "Operatore di volante lagunare e di acque interne"
Clicca qui
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https://www.silpcgil.it/articolo/4959-rinvio_del_diario_della_prova_scritta_d%27esame_del_concorso__pubblico%2C___per_titoli_ed_esami%2C_per_l%27assunzione_di_1148_allievi_agenti__della___polizia_di_stato
https://www.silpcgil.it/articolo/4983-commissione_consultiva_ex_art._4_dpr_738-1981%2C_esiti
https://www.silpcgil.it/files/news/4984/docs/doc04173820170712184908.pdf
https://www.silpcgil.it/files/news/4987/docs/ISTITUENDA_NUOVA_QUALIFICA_SETTORE_NAUTICO-_OPERATORE_DI_VOLANTE_LAGUNARE_E_DI_ACQUE_INTERNE.pdf
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Di interesse....

Incendi, la sicurezza e al collasso Clicca qui

Cgil Roma e Lazio: fare fronte comune contro aggressioni neofasciste

Clicca qui
Attivi unitari, una «scossa» sulle pensioni Clicca qui
Pensioni, Cgil: il governo dia un‘accelerata Clicca qui

Statua Falcone: Cgil-Flc Sicilia, istituzioni investano su istruzione
Clicca qui

Agenda

18.7.2017, ore 10.00 - Ministero dell'Interno
Cambi turno e reperibilita

19.7.2017, ore 10.00 - Ministero dell'interno
Convocazione riunione in materia di riconoscimenti premiali in materia di ricompense per meriti
straordinari e speciali

20.7.2017, ore 17.30 - Ministero dell'Interno
Razionalizzazione presidi Polizia Postale

21.7.2017, ore 10.00 - Ministero dell'Interno
Mobilita a domanda del personale della Polizia di Stato dei ruoli dei sovrintendenti, Assistenti e
Agenti che aspira a cambiare sede di servizio
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http://www.rassegna.it/articoli/incendi-sicurezza-al-collasso
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http://www.rassegna.it/articoli/attivi-unitari-una-scossa-sulle-pensioni
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http://www.rassegna.it/articoli/statua-falcone-cgil-flc-sicilia-istituzioni-investano-su-istruzione-conoscenza-e-sviluppo
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Concorso interno a 216 posti
per la promozione alla qualifica
di ISPETTORE SUPERIORE -
SOSTITUTO UFFICIALE

DI PUBBLICA SICUREZZA

CORSO DI FORMAZIONE
A DISTANZA

E' partite con swecessn il corso of formazione a distanza, organizzato dal SILP
GG L, pér B preparaziane al concorse intemo, per ol & servizio ed &sam), a 216
posti per la promozions Al qualibca di lspettors Superions = Sostdulo Lihcale di
Pubblica Sicurazza, indetho con decreto 18.10.2016.

Par accaders al corso, riservato ascluesfvamente agli scritti SILP GGIL, & possibila
utilizzare il lnk presaata sul nostro sito weww. silpegil.it mentre per la preiscrizio-
ne GEoorme scrivers @ questo indirizzo mail; 216sapedsilp.cpil it

Il eorss 5 basa sull'analisi del bemi nioorrent] & delle question] primcipall tratiati nel
precedentl conoors:, ¢ realezato da docentl espert & calibrafo Sulky necessita di
soslenene & superare ¢ prove di eésame del concorso

E' composto da 12 moduli per un totale di 35 lezioni. Dgni modulo
prevede un fest par verificara il Ivello di preparazione @ consanti-
ra il passaggio &l modula successivo.

| corsist PSSR0 accedere alle leziom attraverso P, tablet,
5-I'I1:]I'||'I|'II'II'IE UhhEzardlo usernams g p&%ﬁ‘.’-ﬂll‘l rilasciah Iﬂl'l[.'l'l'l la
yerfica dell scrimone al sindacals

MON SEI ISCRITTO AL SILF CGIL?
ADERISCI SUBITO E ACCEDI GRATIS AL CORSD

Il Silp Cgil organizza per i propri iscritti e le proprie iscritte il corso di preparazione per il concorso interno a 216
posti per la promozione a Ispettore Superiore SUPS.
La pubblicazione del calendario delle prove scritte & prevista per I'11 gennaio 2017.
Il corso é strutturato in 33 video lezioni -pit un video introduttivo ed uno finale su come affrontare la prova scritta-
vertenti sulle materie del concorso.
Saranno forniti riferimenti, temi su cui studiare e possibilita di interagire.
Dalla data di pubblicazione del diario delle prove scritte saranno fornite possibili tracce di esame, che saranno
corrette e corredate da un sintetico giudizio.
L’inserimento dei corsisti e delle corsiste, iscritti e iscritte, avverra continuativamente.
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http://www.silpcgil.it/concorsi/3851-pre-iscrizione-al-corso-di-preparazione-al-concorso-a-216-posti-vice-ispettori.html
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PEGASO Riordino
ol delle Carriere?

Non trovarti Impreparato

LA TUA LAUREA ADESSO'

" .“ -w i"?f"ﬂ. FFRET e il e H.‘ T of e

PERCORSO BREVE
Laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione. Il 1° anno partecipi al pro-
grarnma "Class Form® che ti consente agevolazioni economiche al costo di soli 1_-200,00

eurg mantre il 2% e il 3% anng a 1,700,00 surm ciascuno,

PERCORS0 MAGISTRALE

Lawrea gumguennale in Giurisprudenza, Il 17 anno partecips al programma “Class Form®™
che i consente agevolazioni economiche al costo di soli 1.200,00 euro mentre il 2%, 3°, 4°
e 5 apno a 1.700,00 euro ciascuno.

ALTRI PERCORSI FORMATIVI

4 Corsi di laurea triennale (Scienze motorie, Ingegnena, Economia aziendale, Scienze turi-
stiche) & 3 Blenm Specialisticl (Soienze pedagogiche, Sclenre economiche, Management
dedio sport). Pid di 80 Master di Prime & Secondo livello, Scontl & agevolazion anche per i
famdiarni. Possibilita di nichiedere le 150 ore di permesso studio,

MAIN
FBRCE INFO E IMMATRICOLAZION|

Irnviare il propric curmoulum a:

EMNMmEnin

Per visualizzare la convenzione clicca qui
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http://www.silpcgil.it/servizi-e-convenzioni/silp-cgil/3862-convenzione-universita-pegaso.html
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CONVENZIONI SILP CGIL

LA

i r] p
! o foarge paer il DL L
Caifore e lcE P i Laei

- pippmegprartaeniil

pysei Palaeis A
= el it Augatinpns {axa=n
Convenzione Silp

. w Ehciukea
pasponaliztato. B -

per informazioni clicca qui
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http://www.silpcgil.it/servizi-e-convenzioni/convenzioni-silp.html

L

numero 201 14 luglio 2017

TESSERAMENTO 2017

I I.-;?l; DACA'I‘Q

"r

www.silpcgil.it i

Sindacato Italiano Lavoratori di Polizia
CGIL

Via Palestro 78, 00185 Roma
www.silpcgil.it
segreterianazionale@silp.cgil.it

tel. 06 4927111 - fax 06 44702297

Selezione contenuti, titoli e immagini a cura di Pierluciano Mennonna, segretario nazionale

Seguici su twitter, facebook e youtube E‘j ﬁ
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www.silpcgil.it
https://twitter.com/silp_cgil
https://www.facebook.com/silpcgil?fref=ts
https://www.youtube.com/c/SegreteriaNazionaleSilpCgil



