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Prot. n.20/P/2022  	 	 	 	                                                Roma, 31 gennaio 2022


   Al Ministero dell’Interno

Dipartimento della Pubblica Sicurezza


Segreteria del Dipartimento

Ufficio per le Relazioni Sindacali


Roma


OGGETTO:  Schema di decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della pubblica sicurezza 

                      recante “Disciplina dei corsi di specializzazione, perfezionamento, abilitazione, 

                      qualificazione e aggiornamento per il Personale della Polizia di Stato”- Osservazioni

^^^^^^^^^^


	 In merito allo schema di decreto di cui in oggetto, dopo un’attenta lettura ed analisi, questa 
Organizzazione Sindacale intende portare a fattor comune alcuni spunti di riflessione in merito 
all’articolato disponente.


	 Nella fattispecie chiediamo che all’art. 2 comma 3 venga eliminata la dicitura “salvo 
eccezionali esigenze di servizio”, risultante mortificante e sminuente dell’attività formativa che 
dovrebbe risultare invece sempre preminente.

	 Rispetto all’art. 6 comma 4 riteniamo sia più produttivo predisporre un impianto che 
preveda 45 minuti per ogni singolo periodo didattico, con una piccola pausa di 5 minuti tra i vari 
periodi ed una pausa lunga a metà mattinata.

	 Per ciò che attiene quanto predisposto dall’art. 8 comma 1, riteniamo più funzionale  che 
per i corsi di secondo livello il conferimento incarico debba essere fatto a cura del Direttore 
Centrale competente per materia, sentito il Direttore della scuola.

	 In tema di “assenze”, l’art. 9 comma 1 esplicita un limite massimo di assenze consentite 
che per questa Organizzazione Sindacale dovrebbe non superare un quinto/un sesto del totale delle 
giornate didattiche, ritenendo il limite proposto eccessivamente rigido. 

Il comma 4 poi prevederebbe come corrispondenti all’assenza di un’intera giornata didattica, la 
sommatoria di 8 periodi didattici saltati. Riteniamo il cumulo totale debba risultare dall’assenza di 9 
periodi didattici.

Chiediamo poi venga aggiunta al comma 7 la seguente dicitura: “è ammesso al corso successivo 
dopo il congedo straordinario o aspettativa qualora le assenze risultino superiori al limite massimo 
previsto”.
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Al comma 9, poi, in tema di maternità riteniamo la tutela delle lavoratrici si debba esplicare  
escludendo i limiti ex art 5 comma 8, prevedendo l’ammissione al primo corso successivo tout 
court.

	 Giudichiamo l’art 10 comma 6 ridondante, in quanto già previsto che i corsi per i quali non 
sia previsto un esame finale non possano essere ascritti a foglio matricolare.

	 Infine, in merito all’art 13 lettera c,  riteniamo la dimissione debba essere prevista per 
mancanze con sanzioni disciplinari più gravi della pena pecuniaria.

	 

	 	 In attesa di necessari riscontri , si porgono i più cordiali saluti.


                                   LA SEGRETARIA NAZIONALE

                                   Michela Pascali
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